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Agenzia del Lavoro

Correlazioni - Modulo con Profilo professionale provinciale 
e Figura professionale nazionale **

**	 Il documento cui fare riferimento per l’apprendistato di base ovvero diritto-dovere è l’Accordo Governo, Regioni e Provincie Autonome 
per gli standard minimi di competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale.

PROFESSIONALIZZANTE DIRITTO DOVERE **

Area di attività

Competenza

Abilità

Conoscenze


	Titolo modulo: USO DEI TERMINI DI CUCINA NELLE LINGUE STRANIERE
	Durata - ore: 24
	Codice: TUR32-D-E
	Figura professionale: Cuoco [99]
	Prerequisiti Formativi: Nessuno
	Prestazione attesa al termine del modulo: Utilizzare e riconoscere i principali termini tecnici di cucina nelle lingue straniere di settore
	Contenuti: • Glossario dei termini tecnici di gastronomia cucina in francese, tedesco, inglese
• Glossario dei termini tecnici di strumenti ed attrezzature alberghiere in francese, tedesco, inglese
• Glossario dei termini tecnici delle gerarchie e delle figure professionali di settore in francese, tedesco, inglese

	Metodologia prevalente: Esercitazione pratica in aula e role play 
	Metodologie di prossimità: Lezione frontale con ausilio  di proiezioni audio visive e altri materiali
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Osservazione con griglia predisposta dell’esecuzione della prestazione attesa e test a domande chiuse e/o aperte e con ripresa dei contenuti necessari
	Area di attività - professionalizzante: 
	Competenza - professionalizzante: 
	Abilità - professionalizzante: 
	Conoscenze - professionalizzante: 
	Area di attività - diritto dovere: Non presente
	Competenza - diritto dovere: Definire e pianificare le fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni 
	Abilità - diritto dovere: Adottare procedure di monitoraggio e verifica della conformità delle attività a supporto del miglioramento continuo degli standard di risultato
	Conoscenze - diritto dovere: • Principali terminologie tecniche di settore
• Tecniche di comunicazione organizzativa


