
Agenzia del Lavoro

Apprendistato per il diritto dovere
Formazione formale tecnico professionale aziendale

Titolo modulo

Durata - ore Codice

Figura professionale

Prerequisiti Formativi

Prestazione attesa 
al termine del modulo

Contenuti

Metodologie didattiche Metodologia 
prevalente

Metodologie 
di prossimità

Modalità di verifica
della prestazione 
attesa



Agenzia del Lavoro

PROFESSIONALIZZANTE DIRITTO DOVERE **

Area di attività

Competenza

Abilità

Conoscenze

Correlazioni - Modulo con Profilo professionale provinciale 
e Figura professionale nazionale **

**	 Il documento cui fare riferimento per l’apprendistato di base ovvero diritto-dovere è l’Accordo Governo, Regioni e Provincie Autonome 
per gli standard minimi di competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale.


	Titolo modulo: APPLICARE I LISTINI AZIENDALI:PREZZATURA E CODIFICA
	Durata - ore: 16
	Codice: [COM014-D-A]
	Figura professionale: Addetto alla vendita
	Prerequisiti Formativi: 
	Prestazione attesa al termine del modulo: Individuare sul listino un prodotto specifico e applicare prezzo e codice corretti confrontandolo con il prodotto già esposto
	Contenuti: I listini
Codice a barre
Strumenti di prezzatura
	Metodologia prevalente: esercitazione nel contesto lavorativo
	Metodologie di prossimità: lezione frontale
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Osservazione con griglia e correzione in itinere della prestazione attesa
	Area di attività: 5
amministrazione e contabilita’
	Competenza - diritto dovere: Effettuare semplici adempimenti amministrativi, fiscali e contabili, applicando la normativa di riferimento
	Abilità - diritto dovere: Applicare tecniche di rilevazione di carattere contabile e fiscale
	Conoscenze - diritto dovere: Elementi di pricing






	Conoscenze - professionalizzante: 
	Abilità - professionalizzante: 
	Area di attività - professionalizzante: 
	Competenza - professionalizzante: 


