
Gestione dell'età e
invecchiamento attivo
Narrazioni e prospettive in Italia e
in Provincia di Trento

Iniziative, pratiche e
opportunità per
migliorare le azioni di
Age Management in
Provincia di Trento

DICEMBRE 

Sala Belli - 
p.zza Dante 15

Palazzo della Provincia
di Trento



PROGRAMMA
Ore 09.00

WELCOME COFFEE e REGISTRAZIONE

Ore 09.30 
SALUTI ISTITUZIONALI

INTRODUZIONE - Ileana Olivo - Dirigente UMSe coesione territoriale e 
valorizzazione del capitale sociale trentino all'estero, Provincia autonoma di Trento

Ore 09.45 
LA REALTA’ NAZIONALE, SITUAZIONE e TENDENZE IN ATTO

Alessandro Rosina, Professore ordinario di Demografia e Direttore LSA, Università Cattolica di Milano

Ore 10.30
Saluti, Alfredo Ferrante, Dirigente, Dipartimento per le Politiche della Famiglia della Presidenza del Consiglio dei Ministri

IL PROGETTO DI COORDINAMENTO NAZIONALE PARTECIPATO MULTILIVELLO DELLE POLITICHE
SULL’INVECCHIAMENTO ATTIVO

Francesco Barbabella, Ricercatore, IRCCS INRCA, Centro Studi e Ricerche Economico-Sociali per l’Invecchiamento

Ore 11.00
LA REALTA’ IN PROVINIA DI TRENTO

Vincenzo Bertozzi, Sostituto dirigente Istituto di statistica della Provincia di Trento (ISPAT)

Ore 11.20
I TRAGUARDI E I VALORI DI UNA ATTENZIONE PLURIVENTENNALE. LE ESPERIENZE TRENTINE

Conduce Federico Manfredda

AWARE: UN PROGETTO APRIPISTA SULL’INVECCHIAMENTO NELLE ORGANIZZAZIONI DI LAVORO
Franco Fraccaroli, Professore di Psicologia del lavoro e delle organizzazioni, Università degli Studi di Trento

OLDER WORKERS: UN FUTURO CHE RICHIEDE RISPOSTE
Alberto Zanutto, Università di Macerata e collaboratore IRS Milano

UN NUOVO PROFILO DI FORMATORE PER RINNOVATI PRINCIPI DELL’APPRENDIMENTO DEGLI ADULTI: IL PROGETTO ToSWITCH
Francesco Marcaletti, Professore Permanente dell'Università di Saragozza (video registrato)

Ore 12.20 
LA REALTA’ DEL TAVOLO PROVINCIALE E SUE PROSPETTIVE DI LAVORO

Luciano Galetti, Direttore Ufficio coesione territoriale - Provincia autonoma di Trento

Ore 12.45
LIGHT LUNCH (Sala Wolf)

Ore 13.45
LE ESPERIENZE MATURATE E IN CORSO DI ATTUAZIONE
Modera Ufficio Stampa - Provincia autonoma di Trento

PERCORSI ATTIVATI DAL PROGRAMMA 3 DEL PIANO PROVINCIALE DI PREVENZIONE 
NELL’AMBITO DELL’AGE MANAGEMENT E DEL BENESSERE DEL LAVORATORE

Ilaria Simonelli, PhD - Direzione Integrazione socio sanitaria, APSS

IL PROGETTO PAT4street: UN’AZIONE VINCENTE IN TEMA DI AGE MANAGEMENT NELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Stefania Allegretti, Dipartimento organizzazione, personale e innovazione, 

Servizio sicurezza e gestioni comuni - Provincia autonoma di Trento

VALORIZZARE L’ESPERIENZA: IL SUCCESSO DELL’AGE MANAGEMENT IN CONFCOMMERCIO TRENTINO
Sergio Rocca, Responsabile della Formazione - Confcommercio Trentino

SPAZIO ARGENTO: UN WELFARE ANZIANI INTEGRATO E DI PROSSIMITA’
Desirée Pedulla, Federica Rottaris, Servizio politiche sociali, Provincia autonoma di Trento 

Cinzia Benini, Servizio Welfare e Coesione Sociale, Comune di Trento

INIZIATIVE DI AGE MANAGEMENT NELLE APSP DEL TRENTINO. FOCUS SULL’ESPERIENZA DELL’APSP “GIACOMO CIS” DI LEDRO
Elena Malfatti, Upipa e Carlo Maria Rampazzo, Coordinatore dei servizi dell’APSP.

RI-METTERSI IN GIOCO IN UN NUOVO CONTESTO. L’ESPERIENZA “PROGETTONE” NEI SERVIZI ALLA PERSONA
Giuseppina Valenti, Responsabile Area Lavoro e Inclusione - Consolida

AGE MANAGEMENT NELLA PROSPETTIVA DEL DATORE DI LAVORO
Sara Campedelli, Componente del Consiglio Direttivo di Confindustria Trento, delega Lavoro, Welfare e parità di genere

Ore 15.45
DIBATTITO

Ore 16.15
CONCLUSIONI


