Apprendistato per il diritto dovere

Formazione formale tecnico professionale aziendale AGENZIA DEL LAVORO

Titolo modulo

ADOTTARE LE NORME DI SICUREZZA SUL LAVORO

Durata - ore

16

Codice | TES31-D-A

Figura professionale

Sarto, addetto alla rifinitura a mano [65]

Prerequisiti Formativi

[TRAD1] Comportamenti che favoriscono la sicurezza aziendale

Prestazione attesa
al termine del modulo

Adottare nei vari spazi dell'azienda comportamenti coerenti con la
normativa sulla sicurezza

Contenuti « Riferimenti normativi e operativi su sicurezza nell'esecuzione delle
mansioni affidate in azienda
* Indicazioni sui possibili rischi e pericoli nell'utilizzo di materiali e
strumenti

Metodologie didattiche | Metodologia Esercitazione pratica
prevalente
N!etodo_log_ig Autoformazione attraverso la lettura di documentazioni
di prossimita e confronto con il tutor aziendale

Modalita di verifica
della prestazione
attesa

Osservazione diretta, con griglia predisposta, durante lo svolgimento
delle mansioni affidate




Correlazioni - Modulo con Profilo professionale provinciale

e Figura professionale nazionale **

AGENZIA DEL LAVORO

PROFESSIONALIZZANTE

DIRITTO DOVERE **

Area di attivita

Competenza

 Approntare strumenti, attrezzature e macchinari
necessari alle diverse fasi di lavorazione sulla base della
tipologia di materiali da impiegare, delle indicazioni/
procedure previste, del risultato atteso

» Monitorare il funzionamento di strumenti, attrezzature e
macchinari, curando le attivita di manutenzione ordinaria
« Predisporre e curare gli spazi di lavoro al fine di
assicurare il rispetto delle norme igieniche e di
contrastare affaticamento e malattie professionali

Abilita

« Applicare procedure di impostazione dei
parametri di funzionamento macchinari per le
lavorazioni da eseguire

« Applicare le tecniche di monitoraggio e
verificare I'impostazione e il funzionamento di
strumenti, attrezzature, macchinari
 Adottare modalita e comportamenti per la
manutenzione ordinaria di strumenti,
attrezzature, macchinari

« Utilizzare metodiche per individuare
eventuali anomalie di funzionamento

« Applicare procedure, protocolli e tecniche di
igiene, pulizia e riordino degli spazi di lavoro
« Adottare soluzioni organizzative della
postazione di lavoro coerenti ai principi
dell’ergonomia

Conoscenze

» Metodi e tecniche di
approntamento/avvio

* Tipologie dei principali macchinari e
apparecchiature del taglio e della
confezione

» Comportamenti e pratiche nella
manutenzione ordinaria di strumenti,
attrezzature, macchinari

* Procedure e tecniche di monitoraggio
* Procedure e tecniche per
l'individuazione e la valutazione del
malfunzionamento

* Elementi di ergonomia

* Procedure, protocolli, tecniche di
igiene, pulizia e riordino

** |l documento cui fare riferimento per 'apprendistato di base ovvero diritto-dovere & I'Accordo Governo, Regioni e Provincie Autonome
per gli standard minimi di competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale.
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