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Agenzia del Lavoro

Correlazioni - Modulo con Profilo professionale provinciale 
e Figura professionale nazionale **

**	 Il documento cui fare riferimento per l’apprendistato di base ovvero diritto-dovere è l’Accordo Governo, Regioni e Provincie Autonome 
per gli standard minimi di competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale.

PROFESSIONALIZZANTE DIRITTO DOVERE **

Area di attività

Competenza

Abilità

Conoscenze


	Titolo modulo: COMPILARE LA SCHEDA TECNICA DELLA  GONNA E/O PANTALONE
	Durata - ore: 8
	Codice: TES07-D-E
	Figura professionale: Sarto, addetto alla rifinitura a mano [65]
	Prerequisiti Formativi: [TES01-D-E] Compilare la scheda tecnica di un processo di confezione
[TES02-D-E] Predisporre lo spazio di lavoro per la realizzazione di elaborati sartoriali
[TES03-D-E] Eseguire graficamente il disegno tecnico della gonna e del pantalone
[TES04-D-E] Realizzare il cartamodello base della gonna e del pantalone
[TES05-D-E] Eseguire la campionatura di cuciture e particolari di confezione
[TES06-D-E] Descrivere un tessuto e le principali caratteristiche delle fibre tessili naturali

	Prestazione attesa al termine del modulo: Descrivere su apposito modulo le procedure, materiali e tempistica per la realizzazione in stoffa della gonna e/o del pantalone 
	Contenuti: • Modalità di esecuzione della scheda tecnica (codice prodotto, tipologia di tessuto impiegato, figurino tecnico, caratteristiche tecniche del modello, strumenti e materiali utilizzati, fasi operative)
	Metodologia prevalente: Lezione frontale con supporto multimediale

	Metodologie di prossimità: Esercitazione pratica 
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Osservazione correttezza e completezza della scheda tecnica
	Area di attività - professionalizzante: 
	Competenza - professionalizzante: 
	Abilità - professionalizzante: 
	Conoscenze - professionalizzante: 
	Area di attività - diritto dovere: 
	Competenza - diritto dovere: Definire e pianificare fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni ricevute 
	Abilità - diritto dovere: • Utilizzare indicazioni di appoggio (schemi, disegni, procedure, distinte materiali, ecc.) e/o istruzioni per predisporre le diverse fasi di lavorazione
• Applicare metodiche e tecniche per la gestione dei tempi di lavoro
• Individuare materiali, strumenti, attrezzature, macchinari per le diverse fasi di lavorazione sulla base delle indicazioni di appoggio (schemi, disegni, procedure, distinte materiali, ecc.)

	Conoscenze - diritto dovere: • Principali terminologie tecniche di settore
• Processi e cicli di lavoro della trasformazione tessile/abbigliamento
• Tecniche di comunicazione organizzativa 
• Tecniche di pianificazione
• Tipologie e caratteristiche dei principali materiali della trasformazione tessile/abbigliamento



