
Agenzia del Lavoro

Apprendistato per il diritto dovere
Formazione formale tecnico professionale c/o Centro di formazione

Titolo modulo

Durata - ore Codice

Figura professionale

Prerequisiti Formativi

Prestazione attesa 
al termine del modulo

Contenuti

Metodologie didattiche Metodologia 
prevalente

Metodologie 
di prossimità

Modalità di verifica
della prestazione 
attesa



Agenzia del Lavoro

Correlazioni - Modulo con Profilo professionale provinciale 
e Figura professionale nazionale **

**	 Il documento cui fare riferimento per l’apprendistato di base ovvero diritto-dovere è l’Accordo Governo, Regioni e Provincie Autonome 
per gli standard minimi di competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale.

PROFESSIONALIZZANTE DIRITTO DOVERE **

Area di attività

Competenza

Abilità

Conoscenze


	Titolo modulo: 
ELABORAZIONE DEL PROPRIO BILANCIO DI COMPETENZE
	Durata - ore: 8
	Codice: [SAZ08-D-E]
	Figura professionale: Operatore amministrativo segretariale
	Prerequisiti Formativi: 
NESSUNO

	Prestazione attesa al termine del modulo: Elaborare le proprie competenze Professionali e personali con l’utilizzo di tecniche e modelli di autovalutazione.
	Contenuti: • Concetto di competenza per il lavoro
• Il processo di apprendimento delle competenze ed il significato di alternanza
• Bilancio di Competenze.
• Tecniche e modelli di autovalutazione delle competenze.
• Progetto personale e professionale.

	Metodologia prevalente: Elaborazione in aula di schede di approfondimento dell’esperienza formativa, professionale e personale.
	Metodologie di prossimità: Lezione frontale di rinforzo e di sintesi, supporto individuale per facilitare la elaborazione di un progetto professionale e formativo
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Osservazione e condivisione dei progetti professionali e/o formativi elaborati.
	Area di attività - professionalizzante: 
	Competenza - professionalizzante: Autovalutare il proprio percorso personale e professionale.
	Abilità - professionalizzante: Applicare tecniche e modelli di autovalutazione del proprio percorso personale e professionale per individuare e valorizzare le proprie competenze.
	Conoscenze - professionalizzante: • Tecniche e modelli di autovalutazione, elaborazione di un progetto personale e professionale.
	Area di attività - diritto dovere: 
	Competenza - diritto dovere: Autovalutare il proprio percorso personale e professionale.
	Abilità - diritto dovere: Applicare tecniche e modelli di autovalutazione del proprio percorso personale e professionale per individuare e valorizzare le proprie competenze.
	Conoscenze - diritto dovere: • Tecniche e modelli di autovalutazione, elaborazione di un progetto personale e professionale.


