
Agenzia del Lavoro

Apprendistato per il diritto dovere
Formazione formale tecnico professionale aziendale
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Prerequisiti Formativi
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Contenuti
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Agenzia del Lavoro

PROFESSIONALIZZANTE DIRITTO DOVERE **

Area di attività

Competenza

Abilità

Conoscenze

Correlazioni - Modulo con Profilo professionale provinciale 
e Figura professionale nazionale **

**	 Il documento cui fare riferimento per l’apprendistato di base ovvero diritto-dovere è l’Accordo Governo, Regioni e Provincie Autonome 
per gli standard minimi di competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale.


	Titolo modulo: APPLICARE TECNICHE SPECIFICHE DI LAVORAZIONI IN AZIENDA

	Durata - ore: 40
	Codice: META14-D-A
	Figura professionale: Operatore alle macchine utensili tradizionali e a CNC
	Prerequisiti Formativi: [META13-D-A] Realizzare elementi di complessivi con macchine utensili a controllo numerico - 3 e più assi
	Prestazione attesa al termine del modulo: Realizzare particolari con tecniche specifiche dell'azienda
	Contenuti: • Macchinari particolari presenti in azienda e loro utilizzo (elettroerosione, laser, rettifiche, brocciatrici, saldatrici ecc....)
• Descrizione della macchina
• Descrizione degli utensili speciali
• Lavorazioni su materiali speciali (plastiche, carbonio ecc.....)

	Metodologia prevalente: Esercitazione pratica in officina aziendale
	Metodologie di prossimità: 
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Verifica della corrispondenza dimensionale tra il disegno e il pezzo realizzato tramite griglia predisposta
	Area di attività: 
	Competenza - diritto dovere: (2) Approntare strumenti, attrezzature e macchinari necessari alle diverse fasi di lavorazione sulla base della tipologia di materiali da impiegare, delle indicazioni/procedure previste, del risultato atteso

(7) Montare e assemblare prodotti meccanici secondo le specifiche progettuali



	Abilità - diritto dovere: Applicare procedure e tecniche di approntamento strumenti, attrezzature,macchinari

Applicare i cicli di montaggio e le distinte base di gruppi, sottogruppi e particolari meccanici 




	Conoscenze - diritto dovere: Norme UNI, EN, ISO inerenti il settore meccanico 

Tecniche e procedure di attrezzaggio 

Processi di montaggio e assemblaggio






	Conoscenze - professionalizzante: 
	Abilità - professionalizzante: 
	Area di attività - professionalizzante: 
	Competenza - professionalizzante: 


