Apprendistato per il diritto dovere

Formazione formale tecnico professionale aziendale AGENZIA DEL LAVORO
Titolo modulo RICEVERE E VERIFICARE | PRODOTTI IN ARRIVO
Durata - ore 16 Codice | [COMO012-D-A]
Figura professionale Addetto alla vendita

Prerequisiti Formativi

Prestazione attesa Effettuare l'accettazione e il controllo della merce in arrivo segnalando
al termine delmodulo | 3nomalie

Contenuti Carico e scarico del magazzino
D.D.T.

Documenti di reso

Normativa di etichettatura

Metodologie didattiche | Metodologia esercitazione in situazione lavorativa

prevalente

Metodologie lezione frontale

di prossimita
Modalita di V_efiﬁfa Osservazione dei comportamenti relativi all'accettazione della merce e
della prestazione suo collocamento in magazzino

attesa




Correlazioni - Modulo con Profilo professionale provinciale

e Figura professionale nazionale **

AGENZIA DEL LAVORO

PROFESSIONALIZZANTE

DIRITTO DOVERE **

Area di attivita

2
organizzazione e funzionamento punto vendita

Competenza

Curare il servizio vendita sulla base
delle specifiche assegnate, attuando
la promozione, il riordino e
I'esposizione

Abilita

Applicare i criteri di prelievo da
magazzino e di rifornimento di
scaffali/banchi vendita

Conoscenze

Strumenti e modalita di pezzatura e
codifica

Tecniche di trattamento e
archiviazione dati e informazioni

** |l documento cui fare riferimento per 'apprendistato di base ovvero diritto-dovere & I'Accordo Governo, Regioni e Provincie Autonome
per gli standard minimi di competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale.
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