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6. LAVORO AUTONOMO 

 

 
6.1 PRESTITO D’ONORE 

 
Destinatari Giovani disoccupati e inoccupati 

 
Obiettivi Fornire ai giovani un adeguato supporto e sostegno per avviare 

attività di lavoro autonomo. 

 

Azioni  1. Incremento del numero degli interventi rivolti a giovani fino 
a 35 anni, attraverso attività di informazione e di 
sensibilizzazione e percorsi di animazione territoriale per 

l’imprenditorialità giovanile in collaborazione con Trentino 
Sviluppo. 

L’intervento di prestito d’onore è strutturato come segue: 

� percorso propedeutico di orientamento e di formazione e 

valutazione idea d’impresa;  

� erogazione di contributo massimo di €.38.000, di cui fino 

ad  € 32.500 per la copertura di spese relative ai beni di 

investimento e fino ad € 5.500 per la copertura di spese di 

gestione (il contributo sulle spese di investimento è erogato 

fino ad un massimo di € 20.000 a fondo perduto e ad un 

massimo di € 12.500 con prestito agevolato); 

� assistenza personalizzata nella fase di start-up dell’azienda. 

 

Soggetti 
responsabili 

Agenzia del Lavoro, Trentino Sviluppo S.p.A. 
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6.2 AIUTI ALLA NUOVA IMPRENDITORIALITA’ GIOVANILE 
 

 

Destinatari 

 

Giovani fino a 35 anni  

 
Obiettivi Sostenere e promuovere sia lo sviluppo di nuove idee 

imprenditoriali, sia la nascita di piccole imprese a partecipazione e 

di proprietà maggioritaria di giovani. 

 

Azioni  1. Sostegno e promozione della nascita di piccole imprese a 

partecipazione e di proprietà maggioritaria di giovani, 
attraverso: 

� la concessione di contributi in conto capitale  fino ad un 

massimo del 50% dei costi sostenuti per la costituzione 
d’impresa e sostenuti nei primi anni (spese legali, 

amministrative, interessi su finanziamenti bancari, spese di 

affitto di impianti e di apparecchiature di produzione, 

spese per energia, acqua, riscaldamento; costi inerenti ai 

contributi previdenziali per figli e familiari compresi i 

costi a copertura del congedo parentale); 

� la concessione di contributi fino ad un massimo del 50% 

dei costi sostenuti per l’acquisizione di servizi 
propedeutici all’avvio dell’impresa (valutazione 

complessiva dell’azienda sviluppo di un piano strategico, 

analisi della gestione economica e finanziaria, formazione 

imprenditoriale, tutoraggio nella fase di avvio); 

� sportelli territoriali di informazione.  

 

2. Promozione e sostegno allo sviluppo di nuove idee 
imprenditoriali attraverso l’erogazione di borse di studio della 

durata massima di due anni, assegnate dall’Università di Trento, 

dalle Istituzioni scolastiche e formative provinciali e paritarie del 

secondo ciclo (che comprendano nei piani di studio discipline 

economiche) e dalle fondazioni (di cui all’art. 33, comma 1 lettera b 

della L.p. n. 3/2006) a giovani fino a 35 anni. 

 Le borse di studio sono erogate a studenti che stiano per acquisire o 

abbiano acquisito da non più di sei mesi il titolo di studio e a 

ricercatori impiegati presso organismi di ricerca operanti nel 

territorio provinciale. 

Soggetti 
responsabili 

Agenzia Provinciale per l’Incentivazione delle Attività Economiche 

 

 


